Vi"e de La Ville de Muret recherche

M u ret Un.e serrurier.ere

Muret, sous-préfecture de Haute Garonne de 27000 habitants au cceur d'une
agglomération de plus de 128 000 habitants, est située a 20 kilometres au Sud Ouest de
Toulouse en Région Occitanie.

Le dynamisme démographique, la présence de I'ensemble des fonctions urbaines, mais
aussi les nombreux projets d’aménagement de la ville conferent a Muret son réle de ville &
forte centralité rayonnant sur le sud-ouest toulousain.

Vous contribuerez a I'entretien préventif et a I'amélioration en continu des bdatiments
communaux, par la réalisation de petits ouvrages, la réparation et le réglage en matiere de
serrurerie/métallerie.

Cette mission s’inscrit dans une démarche de pérennisation du patrimoine et de la sécurité
des utilisateurs, tout en valorisant la qualité du service de proximité rendu par le Centre
Technigue Municipal de Proximité (CTMP).

Vos Missions :
» Réparation simple en serrurerie/métallerie

» Exécution de travaux courants d'entretien des b&timents en matiere de serrurerie :

« Faconner, reproduire des clés, gérer les trousseaux de clés des divers batiments,

« Conserver et maintenir les organigrammes de clés, améliorer, tenir organiser le
répertoire des clés, cylindres — serrure de portes,

« Prendre la responsabilité du local dédié a la reproduction des clés

- Entretenir et réparer les éléments de menuiseries métalliques, pvc ou bois (portes,
fenétres, portails...)

« Entretenir, réparer et poser des stores du type BSO, vénitiens & commande
manuelle ou électrique

» Travaux d’entretien courant sur les batiments communaux y compris pose de petits
équipements.

> Participer d des tfravaux d'amélioration du patrimoine bati :
- Fabrication en atelier, montage et pose d'éléments de serrurerie (garde-corps,
portes, fenétres, grilles, stores, rideaux...)
- Pose de clbtures,

Votre Profil :

Titulaire du : CAP-BEP/ Bac prof serrurerie

Expérience le domaine souhaitée

Déplacements nécessitant le permis B

Savoir effectuer des métrés et faire des schémas d’installation afin de réaliser des
devis aupres des divers prestataires,

Connaissance des normes et reglementation technique en vigueur, ainsi que les
consignes d'utilisation des machines-outils et du port des EPI,

Capacité a s’adapter aux évolutions des techniques de construction,

Sens du travail en équipe,
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v' Aisance relationnelle, qualité d'écoute et de dialogue (relation avec les écoles et

autres corps d'états),

v' Sens de la polyvalence, de l'initiative, de I'organisation, de I'autonomie

Caractéristiques du poste :

Poste a temps complet & pourvoir des que possible

Contraintes du poste : Port de charge - travail en hauteur - milieu poussiéreux
Horaire du lundi au jeudi : 8h00-12h00 / 13h00-17h00 et le vendredi 8nh00-12h00 /
13h00-16h00 (sauf circonstances exceptionnelles)

38 jours de congé + 9 jours de RTT

Poste ouvert aux agents titulaires (adjoint technique) ou issus du privé (contrat CDD
renouvelable — possibilité de devenir fonctionnaire a court terme)

Tout renseignement complémentaire peut étre obtenu aupres de Renégard BAROLIN JEAN
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CHARLES, responsable du service « batiment » au 05 61 51 90 12

Merci d'adresser votre candidature au plus tard le 27juin 2024
(Lettre de motivation + CV et copie des dipldmes) par mail 4 :

recrutement@agglo-muretain.fr




